Presentasjon av bidragsyterne

Warsame Abdullahi Ali er daglig leder i Stiftelen Flexid. Han har veert
tilknyttet Flexid siden 2022 der han kommer fra rollen som leder for Flexids
regionale rad i Oslo. Han har en utdanning i psykologi, med en bachelor og
master fra Roehampton University i London. De siste 6 arene har han jobbet
som forsker i Folkehelseinstituttet. Hovedsakelig innenfor psykisk helse og
ungdom med minoritetsbakgrunn. Han har lang erfaring med forsknings- og
utviklingsprosjekter, i tillegg til formidling til bade helsepersonell og den
generelle befolkningen.

Sara Blikstad Nyegaard er stipendiat ved HL-senteret. Forskningen hennes
er sarlig konsentrert rundt skolens arbeid mot rasisme. | perioden 2020-2025
skriver hun doktorgrad om skolens motvirkning av rasisme, med seerlig fokus
pa laereplan, skoleledelse og laerere. Samlet er malet med dette arbeidet & gke
innsikten i skolens antirasistiske mandat, og sentrale aktgrers oppfatning av
dette mandatet. Prosjektet vil fgre til viktig kunnskap om skolen antirasistiske
arbeid, og kan informere det videre arbeidet med antirasisme i skolen.

Daniel Mohammed Ansari jobber som formidler pa HL-senteret og
veileder i Dembra @st. Han er utdannet lektor, og har bakgrunn som
underviser pa barneskole. Som formidler pa HL-senteret har han jobbet
med 3 utvikle tilpassede undervisningsopplegg med utgangspunkt i
utstillingen «U/Synlig: Hverdagsrasisme i Norge». Han har tatt imot flere
hundre elever i utstillingen om hverdagsrasisme og snakket med dem om
deres ulike kjennskap til og forstaelse av rasisme.

Daniel leder panelsamtalen — presentasjon av gvrige deltakere kommer!



